
CONDUIRE UN PROJET SENIOR EN CENTRE SOCIAL

DEPUIS PLUSIEURS ANNÉES, LES CENTRES SOCIAUX S’ENGAGENT DANS DES ACTIONS AVEC LE PUBLIC SENIOR ET LA FORMALISATION D’UN PROJET DE TERRITOIRE. 
LES PARTICULARITÉS D’ACTION AVEC LE PUBLIC NECESSITENT DE ALORS À RENFORCER POUR LES ACTEUR·RICE·S LEUR CONNAISSANCE ET LES OUTILS À METTRE 
EN ŒUVRE AFIN DE DÉVELOPPER AU SEIN DE LA STRUCTURE UNE FONCTION DE RÉFÉRENT·E SENIOR.

OBJECTIFS    
           PÉDAGOGIQUES

  Construire le projet de vieillissement
de sa structure  prenant en compte les 
enjeux du territoire, de partenariat et 
de participation des séniors.

 Connaître les enjeux et les probléma-
tiques sociales liés au vieillissement.

CONTENU

 Approfondissement de la connais-
sance des publics seniors et de leurs 
besoins dans leur diversité, pour 
interroger les pratiques et les faire 
évoluer.

 La politique vieillesse et son organi-
sation institutionnelle et territoriale.

 Les fonctions et postures du centre 
social ; les postures professionnelles 
du.de la référent.e sénoir dans l’ac-
compagnement des personnes.

Apports sur les nouvelles probléma-
tiques sociales liées au viellissement 
(numérique, précarité,...)

  Construction ou renforcement du 
projet vieillissement de la structure

MODALITÉS         
           PÉDAGOGIQUES ET    
           D’ÉVALUATION

  La formation s’appuie sur les 
expériences et les projets des 
participants dans leur contexte. 
Elle implique de s’engager sur la 
durée, pendant la formation et 
l’intersession. Elle alterne apports 
théoriques, mises en situation et 
exercices collectifs ;

  L’évaluation prend la forme d’un 
bilan oral et de questionnaires 
d’évaluation à chaud et à froid, à 
remplir en ligne par chaque stagiaire 
à la fi n de la formation ; 

.
  La formation sera également éva-
luée au terme de l’ensemble des 
journées prévues, par l’envoi de 
questionnaires de satisfaction.

La formation est susceptible d’être 
annulée ou reportée s’il n’y a pas assez de 
personnes inscrites. Elle peut accueillir de 
12 à 20 stagiaires. Clôture des inscriptions 
un mois avant le début de la formation.

Préinscriptions en ligne
languedocroussillon.centres-sociaux.fr/nos-formations

Public
Tout acteur, bénévole ou 
professionnel, en relation avec 
le public, en Centre Social 
ou Espace de Vie Social

Prérequis
Aucun.

Tarifs
AAdhhéérennttts FCCSLLRR:
Salarié.es : 1 000€
Bénévoles : 0€ (Prise 
en charge FOSFORA)
NNonn––adhhérentss : 1 200€

Quand ?
Sééannce 1 :   12 décembre 2024
Sééannce 2 : 30 janvier 2025
Sééannce 3 :  06 mars 2025
Sééannce 4 : 03 avril 2025
Sééannce 5 : 15 mai 2025
Séance 6 :  12 juin 2025

Où ?
12 décembre 2024 à Redessan
Les journées suivantes auront lieu dans
un CS diff érent, à choisir en groupe


